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HARCAMA YETKILiSI SUNUSU

Erbaa Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2010 yilinda Erbaa Saglik Yiiksekokulu adi altinda
Kelkit Mahallesi Universite Caddesindeki yerleskede Saglik Kurumlari Yoneticiligi, Hemsirelik
ve Sosyal Hizmet boliimleri ile kurulmustur. 2011-2012 egitim 6gretim yilinda Saglik Kurumlari
Yoneticiligi Boliimii'ne 40 68renci alarak egitime baslamstir.

Erbaa Saglik Yiiksekokulu 03/10/2019 tarihli ve 1613 sayili Cumhurbagkani Karart ile
kapatilarak, Erbaa Saglik Bilimleri Fakiiltesi kurulmustur (Karar 04/10/2019 Tarih ve 30908
Sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir). Saglik Yiiksekokuluna kayitli 6grenciler, mevcut
durumlarin1 devam ettirirken, yliksekokulun diger imkanlar1 Saglik Bilimleri Fakiiltesine
aktartlmistir.

Fakiiltemiz sehir merkezinde Gaziosmanpasa Mah. Alisan Diktas Cad. No.26 "da
tadilat1 yapilan 14100 metrekare kapali alana sahip Subat 2015 tarihinde eski tekel binasina
tasinmaistir.

Yiiksekogretim Kurulunun Subat 2015 tarihli, karart ile Erbaa Saglik Yiiksekokulu
blinyesinde bulunan Saglik Kurumlar1 Yéneticiligi Boliimii' niin adi mevcut 68rencilerin statiileri
korunarak Saglik Yonetimi olarak degistirilmistir. Saglik Yonetimi boliimii 6grenci kontenjani
40 olarak baslamis zamanla YOK tarafindan 70 6grenciye cikarilmustir. Fiziki imkanlarin
yetersizligi nedeniyle kontenjan 50° ye diistiriilmistiir.

Hemsirelik Boliimiine 2021 yilindan itibaren 60 6grenci kontenjani ile 6grenci alinmaya
baslanmis olup 2022 yilinda kontenjan YOK tarafindan 70 dgrenciye ¢ikartilmistir. Meveut fiziki
imkanlarimizin yetersizligi nedeniyle 2023 yili kontenjan teklifimiz ile tekrar 60’ a
distirilmistir.

Erbaa Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Erbaa Sosyal Ve Beseri Bilimler Fakiiltesi, Erbaa
Meslek Yiiksekokulu ve Erbaa Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ayni binada egitim
Ogretime devam etmekte, agik ve kapali alanlar ortak olarak kullanilmaktadir.

Fakiiltemizde su an i¢in Hemsirelik Boliimii ve Saglik Yonetimi Boliimlerine dgrenci
alim1 yapilmakta olup kontenjan doluluk oranlar1 %100 diir. Universitemize devredilen Erbaa
eski devlet hastanesi arazisine yapilmasi planlanan Saglik Kampiisiiniin faaliyete gecmesiyle
Fakiiltemizde agik bulunan Beslenme ve Diyetetik, Ebelik, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon ve
Sosyal Hizmet Boliimlerine de 6grenci alimi yapilmasi planlanmaktadir.

Ayrica 2023 yili igerisinde Hemsirelik Boliimii altinda “Halk Sagligi Hemsireligi
Anabilim Dali” ile “Hemsirelikte Ogretim Anabilim Dali” anabilim dallarinin agilmas:
Rektorliigiimiize teklifi yapilmis olup 25.10.2023 tarihli Universitemiz Senatosu tarafindan
kabul edilmistir.

Fakiiltemizde 2023 yili igerisinde 18 adet Uluslararas1t Makale, 3 adet Ulusal Makale,
10 adet Uluslararas: Bildiri, 1 adet Ulusal Bildiri, 1 adet kitap ve 13 adet kitap Bolimiinden
olusan bilimsel yaynlar yapilmistir.

2023 yili igerisinde Fakiiltemiz tarafindan 5 adet Toplum Yararina Projeler yapilmasi
planlanmistir. Bunlardan ilki olan “Giigliiyiim, Ciinkii Farkindayim” projesi Ekim 2023
tarihinde baslanilmis olup Ocak 2024 tarihinde tamamlanacaktir. Asagida isimleri bulunan
Toplum Yararina projelerimiz ise 2024 yil igerisinde gerceklesecektir.

e Benim Oyunum Benim Projem

e Car Agacinin Golgesindeki Giiclii Kadinlar
e Giiglii Koklerden Renklenen Tomurcuklara

e Saglikli Anne Saglikli Toplum

Fakiiltemizde 2023 yili igerisinde Saglik Yonetimi Anabilim Dal1 Tezli Yiiksek Lisans
Programi ac¢ilmasi teklifi yapilmis olup siire¢ devam etmektedir.



Fakiiltemiz Saglik Yonetimi biinyesinde “Erbaa Saglik ve YoOnetim” isminde fakiilte
dergisinin ¢ikarilmasi i¢in 2023 yili igerisinde gerekli caligmalar baslatilmis olup 2024 yili
icerisinde ilk sayisinin ¢ikarilmasi planlanmaktadir.

Birimimiz 2023 yili faaliyet raporu, 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol
Kanunu ile “Kamu Idarelerinde Hazirlanan faaliyet raporlar1 hakkindaki yonetmelik” geregince
hazirlanmistir.

Prof. Dr. Fatih POLAT
Dekan
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I-GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakiiltemizde yetki paylasimimi Universitemiz Rektorliigiine bagl olarak akademik ve
idari konularda Fakiilte Dekani, idari konularda Fakiilte Sekreteri yerine getirmektedir.

Gorev ve Sorumluluklar

T.C. Anayasas ile belirlenmis gérev ve sorumluluk igerisinde Universite Rektorliigiince atanan
Dekan akademik ve idari islerin daha diizgiin ve hizli yiirimesi amaci ile Dekanca
gorevlendirilen Dekan Yardimcilari, idari konularda Fakiilte Sekreteri gorev ve sorumlulugunda
koordineli olarak yiiriitiilmektedir.

1-Harcama Yetkilisi (Fakiilte Dekan1) harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina,
kanun tiizik ve yoOnetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, odeneklerin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve bu kanun c¢ercevesinde yapmalar1 gereken diger
islemlerden sorumludur.

2-Harcama Talimati; Biitgeden harcama yapilabilmesi, harcama yetkilisinin harcama
talimati vermesiyle miimkiindiir. Harcama talimatlarinda hizmet gerekgesi, yapilacak isin konusu
ve tutari, siiresi, kullanilabilir 6denegi, gerceklestirme usulii ile gergeklestirmeyle gorevli
olanlara iliskin bilgiler yer alir.

3-Gergeklestirme Gorevlisi (Fakiilte Sekreteri); Harcama talimati iizerine; isin
yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi,
belgelendirilmesi, 6deme igin gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevlerini yiiriitiir. Harcama
birimlerinde 6deme emrini diizenleyen kisi Gergeklestirme Gorevlisidir. Gergeklestirme
gorevlileri, bu kanun ¢ergevesinde yapmalar1 gereken is ve islemlerden sorumludurlar.

Fakiilte Organlari: Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim kurulundan olusur.
Dekan;

a) Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin dnerecegi, tiniversite iginden
veya disindan ii¢ profesor arasindan Yiiksekégretim Kurulunca ii¢ yil siire ile segilir ve normal
usul ile atanir. Siiresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine ¢aligmalarinda yardimci olmak iizere fakiiltenin aylikli 6gretim iiyeleri
arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger.

Dekan yardimcilar1 dekan tarafindan en ¢ok {i¢ yil i¢in atanir. Dekan gerekli gordiigii
hallerde yardimcilarimi degistirebilir. Dekanin gorevi sona erdiginde yardimcilarinin gorevi de
sona erer.

Dekana, gorevi baginda olmadig1 zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet
alt1 aydan fazla siirerse, yeni bir dekan atanir.

b) Gorev, yetki ve sorumluluklari:

1. Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarimi uygulamak ve
fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2. Her 6gretim y1li sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

3. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitcesi ile ilgili 6neriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige
sunmak,



4. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli ilizerinde genel goézetim ve denetim
gorevini stirdiirmek,

5. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Dekan; fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasiyla,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve
yaymn faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiirlitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gdzetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore
kars1 birinci derecede sorumludur.

Akademik ve idari islemlerin daha diizgiin ve hizl1 yilirimesi amaci1 ile Dekan tarafindan
gorevlendirilen Dekan Yardimcisi ve idari konularda Fakiilte Sekreteri gorev ve sorumlulugunda
koordineli olarak yiiriitiilmektedir.

Fakiilte Yonetimi

Dekan : Prof. Dr. Fatih POLAT
Dekan Yardimcisi : Dog. Dr. Uyesi Ergin TEMEL
Fakiilte Sekreteri : Keramettin SAHIN

Fakiilte Kurulu

a) Fakiilte Kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye bagli boliimlerin bagkanlari ile varsa
fakiilteye bagl enstitii ve yliksekokul miidiirlerinden ve {i¢ yil i¢in fakiiltedeki profesorlerin
kendi aralarindan sececekleri ii¢, dogentlerin kendi aralarindan sececekleri iki, Dr. Ogretim
Uyelerinin kendi aralarindan segecekleri bir dgretim iiyesinden olusur.

Fakiilte kurulu olagan toplantilarini her yariyil basinda ve sonunda yapar.
Dekan, gerekli gordiigii hallerde fakiilte kurulunu toplantiya ¢agirir.
b) Gorevleri: Fakiilte kurulu, akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

1. Fakiiltenin egitim-68retim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,

2. Fakiilte yonetim kuruluna liye se¢mek,

3. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Baskan Prof. Dr. Fatih POLAT

Uye Prof. Dr. Mehmet DEMIRTAS
Uye Prof. Dr. Yakup BUDAK

Uye Prof. Dr. Fahri SONMEZ

Uye Dog. Dr. Ergin TEMEL

Uye Dog. Dr. Déndii SANLITURK
Saglik Yonetimi Bolim Basgkani Dog. Dr. Ergin TEMEL
Hemsgirelik Boliimii Baskani Dog. Dr. Déndii SANLITURK
Uye Dr.Ogr. Uyesi Irfan USTA




Fakiilte Yonetim Kurulu

a) Kurulus ve isleyisi: Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliinda fakiilte kurulunun
lic y1l icin sececegi ii¢ profesor, iki dogent ve bir Dr. Ogretim Uyesinden olusur.

Fakiilte yonetim kurulu dekanin ¢agrisi tizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordiigi
hallerde gecici calisma gruplari, egitim-6gretim koordinatdrliikleri kurabilir ve bunlarin
gorevlerini diizenler.

b) Gorevleri: Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar:

1. Fakiilte kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim
etmek,

2. Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile akademik takvimin uygulanmasini
saglamak,

3. Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak,

4. Dekanin, fakiilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin islerde karar almak,

5. Ogrencilerin kabulii, ders intibaklari ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve sinavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

6. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Baskan Prof. Dr. Fatih POLAT

Uye Prof. Dr. Mehmet DEMIRTAS
Uye Prof. Dr. Yakup BUDAK

Uye Prof. Dr. Fahri SONMEZ

Uye Dog. Dr. Ergin TEMEL

Uye Dog. Dr. Déndii SANLITURK
Uye Dr.Ogr. Uyesi Irfan USTA




B- idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi
Fakiiltemiz Erbaa Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi, Erbaa Meslek Yiiksekokulu ve
Erbaa Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu ile birlikte 21.609 dekarlik bir kampiis alanm
tizerine kurulu olan 14100 m? lik kapali bir alana sahip binada egitime devam etmektedir.

Tablo 1: Kapah Alanlarinin Dagilim

Yerleske Adi Kapah Alan (m?) Toplam (m?)
Universite Diger

Erbaa Yerleskesi 14100 14100

Toplam 14100 14100

Tablo 2: Kapah Mekanlarmm Hizmet Alanlarina Gére Dagilim

Hizmet Alani Tashciftlik Sehir Tige Toplam (m?)
Yerleskesi Yerleskesi | Okullar
Yerleskesi
Egitim 14100 14100
Toplam 14100 14100

Tablo 3: Tasinmazlarin Dagilimi

Yerleske Adi Miilkiyet Durumuna Goére Tasginmaz Alam | Toplam (m?)
(Arsa-Arazi) (m?)
Tapulu Tabhsisli Diger
Tasinmazlar | Tasinmazlar | (Kurum ve
(Arsa-Arazi) Kuruluslardan
Tabhsisli
olanlar)
Erbaa Yerleskesi 21609m? 10.095,27* | 8820,36** 30.429,36 m?
Toplam 21609m? 10.095,27* | 8820,36** 30.429,36 m?

Not: *21.609 m? olan Erbaa Yerleskemiz, Yerleske icerisinde bulunan sari1 binalarin
(10.095,27m?) Universitemiz Yonetim Kurulunun 20.09.2022 tarihli 39. Oturum 12.nolu
Karan ile KYK yurduna devri yapilmistir. Yerleskemizin giincel alam1 11.513,73m? olup
yukaridaki tabloda belirtilmistir.

**%11/06/2021 tarihinde Cevre ve Sehircilik Bakanhgr Milli Emlak Genel Miidiirliigii
tarafindan Erbaa Saghk Bilimleri Fakiiltesi ve Erbaa Saghk Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu hizmet binasi yapilmak iizere tahsis edilmistir.



Tablo 4: Mevcut Fiziki Kapah Alanlar

Birimler Meveut Fiziki Kapali Alanlar (m?)
Idari | Egitim Alanlan Sosyal Alanlar Sirllasy Spor Alanlar1 Top
Bina Derslik Laborat Kantin Lojman Yurt Agik Spor Kapali Iam
lar u Kafetery Lar Tesisleri Spor (m2 )
Var a Tesisleri
Erbaa Saglik Bilimleri
Fakiltesi
Erbaa Beseri ve Sosyal
14100m 2
Bilimler Fakiiltesi h 1820 273,88 674 11.332,12 14.100m
Erbaa Meslek Yuksekokulu
Erbaa Saglik Hizmetleri MYO
Genel Toplam 14100m 959 27388 | 674 11.332,12 14.100m*

1.1-Egitim Alanlar:1 Derslikler

Egitim Alany/ | Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite | Toplam
adet 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri

Amfi 2 2

Simif 24 2 26

Arastirma
Laboratuvari

Bilgisayar 4 4
Laboratuvar:

Egitim 2 2
Laboratuvari

Not: Egitim alanlart ve dersliklerimiz Erbaa Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi,
Erbaa MYO ve Erbaa SHMYO ile birlikte kullaniimaktadir.

Tablo 1.1.1. Laboratuvar Adi

Sira Boliim Adi Laboratuvar Adi

No
1 Hemsirelik Hemsirelik Uygulama Laboratuvari
2 Saghk Yonetimi LAB I (Bilgisayar Laboratuvari)

Yerleskemizde 4 adet Bilgisayar Laboratuvar1 ve 2 adet Egitim Laboratuvar:
bulunmaktadir ancak Fakiiltemiz bunlardan yukarida belirtilen laboratuvarlan
kullanmaktadir.



1.2- Sosyal Alanlar

1.2.1- Kantinler ve Kafeteryalar

Birim Adi Kantin Kafeterya
Say1 Kapah Kapasite | Say Kapah Kapasite
(Adet) Alan (Kisi) (Adet) Alan (Kisi)
(m?) (m?)
Erbaa Yerleskesi 1 674 200
Toplam 1 674 200

* Erbaa Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi, Erbaa MYO ve Erbaa SHMYO ile
birlikte ortak kullanim alanidir.

1.2.2- Yemekhaneler

Birim Adi Ogrenci Yemekhanesi Personel Yemekhanesi
Say1 Kapalh | Kapasite | Sayi Kapah Kapasite
(Adet) Alan (Kisi) (Adet) Alan (Kisi)
(m?) (m?)
Erbaa Yerleskesi 1 660 200 1 68 44
Toplam 1 660 200 1 68 44

* Erbaa Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi, Erbaa MYO ve Erbaa SHMYO ile
birlikte ortak kullanim alanidir.

1.2.7- Toplanti-Konferans Salonlari

Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite
0-50 51-75 76-100 101-150 | 151-250 251-
Uzeri
Toplant1 1
Salonu
Konferans 1
Salonu
Toplam 1 1

10



1.2.8- Ogrenci Kuliipleri, Okul Oncesi Anaokulu ve Ogrenci Yurtlari

Ogrenci Okul Oncesi Anaokulu Ogrenci Yurtlar
Kuliipleri
Say1 Alan Say1 Alan Kapasite Say1 Alan Kapasite
(Adet) (m?) (Adet) | (m?) (Kisi) (Adet) | (m?) (Kisi)
1 36,10 m?
1.3- Hizmet Alanlar
1.3.1- Akademik Personel Hizmet Alanlari
Say1 (adet) Alan (m2) Kullanan Sayisi ( Kisi)
Calisma Odas1 10 242,4 m? 16
1.3.2- idari Personel Hizmet Alanlar
Sayi(adet) Alan(m2) Kullanan Says1 (kisi)
Calisma Odasi 4 98,30 m? 6
Toplam 4 98,30 m? 6
1.4- Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlar
Ambar Arsiv Atolye
Sayi(adet) | Alan(m2) | Sayi(adet) | Alan(m2) | Sayi(adet) | Alan(m2)
Erbaa 4 238,80 4 71,20 4 573,60
Yerleskesi
Toplam 4 238,80 4 71,20 4 573,60

* Erbaa Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi, Erbaa MYO ve Erbaa SHMYO ile
birlikte ortak kullanim alanidir.

11




2- Teskilat Yapisi
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3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

3.2- Bilgisayarlar

Idari Amach | Egitim Arastirma Toplam
Say1 (adet) Amach Amach
Sayi(adet) Sayi(adet)
Masaiistii Bilgisayar 5 63 68
Netbook
Tasmabilir Bilgisayar 12 12
5 75 80
3.3- Kiitiiphane Kaynaklari
Bilgi Kaynaklari Say1 (Adet)
Basih Kitap 2487

Elektronik Kitap

Satin Alinan Veri tabam

ULAKBIM Veri Tabam

Tez

Seminer calismasi

Ciltli Dergi

Aboneligi Devam Eden Dergi (Online)

CD Room

e-dergi
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3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
Cinsi (Adet) (Adet) (Adet)

Akill Masa

Akilli Tahta 1

Barkod Okuyucu 1

Barkod Yazicisi

Baski Makinesi 1

DVD’ler

Episkop

Faks

Fotograf Makinesi

Fotokopi Makinesi

Gorme Engelliler I¢in
Dokiiman Okuyucu

Kameralar

Mikroskoplar

Miizik Setleri

Optik Okuyucu

Projeksiyon 13

Slayt Makinasi

Tarayicilar 3

Televizyonlar

Tepegoz

Yazic1 8

4- Insan Kaynaklar
4.1- Akademik Personel

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin istihdam

Sekline Gore
Dolu Bos Toplam Tam Yan
Zamanh Zamanh
Profesor 1 0 1
Doc¢ent 2 0 2
Dr. Ogretim Uyesi 9 0 9
Ogretim Gorevlisi 2 0 2
Arastirma Gorevlisi 2 0 2
Toplam 16 16
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4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar

Unvan Say1 Geldigi Ulke Calistigi Okul
Profesor
Docent
Dr. Ogretim Uyesi
Ogretim Gorevlisi 1 Kosova Erbaa Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Toplam 1

4.3- Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Say1

Bagh Oldugu Birim

Boliim

Gorevlendirildigi
Universite - Kurum

Profesor

Doc¢ent

Dr. Ogretim
Uyesi

Ogretim
Gorevlisi

Arastirma
Gorevlisi*

1 Erbaa Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Hemsirelik

Gazi Universitesi

Toplam

*2547 sayili Kanun'un 39. Maddesince 08/12/2023-05/03/2024 tarihleri arasinda 89 giin siire ile
Gazi Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi 'ne gorevlendirilmistir.

4.5- Akademik Personelin Yas itibariyla Dagihm

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51- Uzeri
Kisi Sayisi 0 2 2 6 3 3
% %12,5 %12,5 %37,5 %18,75 %18,75

4.6- idari Personel
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Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu Bos Toplam
Genel idare Hizmetleri Simifi 3 0 3
Saghk Hizmetleri Simifi
Teknik Hizmetler Sinifi
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi
Avukathk Hizmetleri Simifi
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetler 2 0 2
Toplam 5 5
4.7- idari Personelin Egitim Durumu
Idari Personelin Egitim Durumu
Ikogretim Lise On Lisans Lisans Yiiksek Lisans ve
Doktora
Kisi Sayis1 1 2 1 1 -
% %20 %40 %20 %20 -
4.8- dari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Y1ll | 4-6Yl| 7-10 Yl | 11-15Y1 | 16-20 Yil 21-Uzeri
Kisi Sayisi - 2 1 - 1 1
% - %40 %20 - %20 %20
4.9- idari Personelin Yas itibariyla Dagilim
Idari Personelin Yas itibariyle Dagilhim
21 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 | 51 Yas
Yas Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri
Alti
Kisi Sayis1 - - - 1 - 4
% %20 %80
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4.10- Personelin Cinsiyet Dagilim

Kadin Erkek Toplam K% E%
Akademik 10 6 16 %062,5 %37,5
Personel
Idari 1 4 5 %20 %80
Personel
Toplam 11 10 21 %52,38 %47,62

4.11- Tsciler

Soézlesmeli Personel ve Siirekli Iscilerin Cahstiklar Pozisyona Gore Dagilimi

Dolu Bos Toplam
657 sayilh Kanun 4/B ile Calisan Personel
(Doner Sermaye Isletme Md.)
657 sayih Kanun 4/B ile Calisan Personel
(Rektorliik)
657 sayih Kanun 4/D ile Cahsan
Personel(Déner Sermaye Isletme Md.)
657 sayii Kanun 4/D ile Calisan 1 0 1
Personel(Rektorliik)
Toplam 1 0 1
4.12- Sézlesmeli Personel ve Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri
Sozlesmeli Personel ve Siirekli iscilerin Hizmet Siireleri
Sozlesmeli Personel Hizmet Siireleri (657sK-4/B)
1-3vil 4-6 YIl 7-10 Yil 11-15 il 16 -20 il 21-Uzeri

Kisi Sayisi

%

Siirekli iscilerin Hizmet Siireleri (657sK-4/D)
Kisi Sayisi 1
% %100
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4.13— Sézlesmeli Personel ve Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilin

Sozlesmeli Personel ve Siirekli iscilerin Yas itibariyla Dagilimi
Sozlesmeli Personel Yas itibariyla Dagilimi (657sK-4/B)
21 Yas 21-25Yas | 26-30Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51 Yas
Alti tizeri
Kisi
Sayisi
%
Siirekli isgilerin Yas itibariyla Dagilimi (657sK-4/D)
Kisi
Sayisi
%
5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri
5.1.1- Ogrenci Sayilar
Ogrenci Sayilar1 (2023-2024 égretim yih  29.12.2023 tarihi itibariyla)
I. Ogreti Il. Ogretim Toplam Genel
Birimin Ad1 Toplam
E K Toplam | E K Toplam | E K
Fakiilteler 195 323 518 195 323 518
Toplam 195 323 518 195 323 518
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5.1.2- Yabanc Dil Hazirhik Simfi Ogrenci Sayisi

Yabana Dil Egitimi Goren Hazirlik Simifi Ogrenci Sayilar1 ve Toplam Ogrenci Sayisina
Oram
Birimin Ad1 I. Ogretim I1. Ogretim Lve Il. % (*)
Ogretim
E K Toplam | E K Toplam | Toplam
Erbaa Saghk 14 %2,70
Bilimleri 4 10 14
Fakiiltesi
Toplam
5.1.3- Ogrenci Kontenjanlari
Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari
Birimin Adi Kontenjan Yerlesen Bos Kalan Doluluk Orani
(%)
Fakiilteler 110 112 0 %100
Toplam 110 112 0 %100

Okullara gore 6grenci sayilary/Boliimler/ Anabilim Dallari/Ogrenci Sayilari

Fakiilteler
Ogrenci Ogrenci Toplam
Sayisi(NO) Sayisi(i0) Ogrenci
Sayisi
11-Erbaa Saghk Saglik Yénetimi 299 299
Bilimleri Fakiiltesi Hemgirelik 219 219
Toplam 518 518
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5.1.3- Ogrenci Kontenjanlar

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari
Birimin Ad1 Kontenjan Yerlesen Bos Kalan Doluluk Orani
(%)
Fakiilteler 112 112 0 %100
Toplam 112 112 0 %100
5.1.5- Yabane1 Uyruklu Ogrenciler
Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Birimi ve Sayisi
Birim Erkek Kadin Toplam
Fakiilteler 29 25 54
Toplam 29 25 54
5.3- idari Hizmetler
Kiutiuphanede Verilen Hizmetler
2023 Yilinda Verilen Hizmetler Sayi
Odiing verilen kitap sayisi
Kullanici egitimi verilen kisi sayisi
Veri tabani egitimi verilen kigi sayisi
Kiitiiphaneler arasi 6diing verme hizmeti
(getirilen kitap sayisi)
Kiitiiphaneler arasi 6diing verme hizmeti
(gonderilen kitap sayisi)
Veri tabanlarindan indirilen makale sayisi
Fotokopi sayisi (ortalama giinliik)
Kiitiiphaneye giren kullanici sayasi
2023 Yilinda Ogrenci ve Personele Sunulan Yemek Hizmeti
Yenilen Yemek Sayisi (Adet)
Ogrenci Ucretsiz Personel Misafir Toplam
Ogrenci
Erbaa Yerlegkesi 47880 2401 1326 51607
Toplam 47880 2401 1326 51607
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I1- AMACLAR VE HEDEFLER

A- Temel Politika ve Oncelikler
Ulkemizin yiiksekOgretim stratejisine uygun olarak mevcut programlarin egitim kalitesini
takip etmek ve akademik ¢alismalar1 tesvik etmektir.

B- Idarenin Stratejik Planinda Yer alan Amag ve Hedefleri

Fakiilte biinyesinde verilen egitim ve arastirma faaliyetlerinin kalitesini artirmak, verilen
egitim Ogretim hizmetini {ist seviyelere ¢ikarmak.

Fakiiltemiz Hemsirelik boliimiiniin 6gretim iiyesi eksikligi tamamlanmis olup 2021 yilinda
Ogrenci alimina baglanmistir.

Universitemize devredilen Erbaa eski devlet hastanesi arazisine yapilmasi planlanan

Saglik Kampiisiiniin faaliyete gegmesiyle Fakiiltemizde agik bulunan Beslenme ve Diyetetik,
Ebelik, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon ve Sosyal Hizmet Boéliimlerine de 6grenci alimi
yapilmasi planlanmaktadir.

I11-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1-Biitce Uygulama Sonuclari

1.1-Biitce Giderleri

2023 2023 GERCEK
BUTCE GERCEKLESME LEKLESME
BASLANGIC ODENEGI TOPLAMI ORANI
TL TL %

BUTGE GIDERLERiI TOPLAMI
01 - PERSONEL GiDERLERI 3.331.000,00 6.738.517,44 2,02
02 - SOSYAL GUVENLiK KURUMLARINA 440.000,00 817.898,57 1,86
DEVLET PRiMi GiDERLERI
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 43.000,00 45.910,26 1,07
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GiDERLERI

1.2-Biitce Gelirleri

Fakiiltemizde herhangi bir gelir kalemi bulunmamaktadir.
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1.3- Maliyet Fayda/Maliyet Etkinlik Analizi ( 2023 )

2023 Birim
Personel Sayisi+Ogrenci Sayisi 2554 Kisi
Elektrik Kapali Alan 14100 m?
Elektrik Tiiketim Miktari Kwh
Elektrik Gideri TL
Personel+Ogrenci Basina Diisen Elektrik TL
Gideri
Kapali Alan Basina Diigen Elektrik Gideri TL
Su Su Tiketim Miktari 910 M3
Su Gideri 11.832,09 TL
Personel+Ogrenci Basina Diisen Su Gideri 4,63 TL
Kapali Alan Basina Diisen Su Gideri 0,85 TL
Dogalgaz Dogalgaz Tiiketim Miktari M3
Dogalgaz Gideri TL
Personel+Ogrenci Basina Diisen Dogalgaz TL
Gideri
Kapali Alan Basina Diisen Dogalgaz Gideri TL
Yurtigi Yurtici Gérevlendirilen Personel Sayisi 18 Kisi
Gorevlendirme Yurtici Yolluk Gideri 15.574,71 TL
(Yolluk) Personel Basina Diisen Yolluk Tutari 865,26 TL
Yurtdisi Yurtdisi Gérevlendirilen Personel Sayisi Kisi
Gorevlendirme Yurtdigi Yolluk Gideri TL
(Yolluk) Personel Basina Diisen Yolluk Tutari TL
Telefon ve Telefon ve internet Gideri TL
internet Gideri Personel Basina Diisen Gider TL
Personel Personel Ulasim Gideri TL
Ulagim Gideri Personel Basina Diisen Gider TL

2-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Fakiiltemiz; Erbaa Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi, Erbaa MYO ve Erbaa SHMYO
ile birlikte ayn1 binada hizmet vermektedir. Kullanan kisi sayilari ve kapali alanlar hesaplanirken
toplam personel ve dgrenci sayilart baz alinmaktadir. Toplam Ogrenci Sayis1:2445 Toplam
personel:109 dur.

2023 yil1 su faturalar1 Fakiiltemizden kargilanmaktadir.

2023 yili icerisindeki elektrik ve dogalgaz giderleri Idari ve Mali Isler tarafindan

O0denmistir.
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3- Mali Denetim Sonuclar

3.1- I¢ Denetim
3.1.1. Denetim:
Fakiiltemiz 2023 Yilinda herhangi bir i¢ denetim yapilmamustir.

3.2- D1s Denetim

Fakiiltemiz 2023 Yilinda herhangi bir dis denetim yapilmamistir. Maas 6demelerimiz KBS

programi iizerinden online olarak devamli denetime tabi tutulmaktadir.

23



4- Diger Hususlar

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1- Faaliyet Bilgileri

Faaliyet Ad1 Tarih Konu Katilan 'Yer Diizenleyen
Konusmaci okul/boliim
1- Etkinlik 14.03.2023 |14 Mart T1p Op. Dr. Muzaffer |[Erbaa Devlet  (Geng Yoneticiler
Bayrami Bas, Dr. Ogr. Hastanesi Kuliibii
kapsaminda  [Uyesi irfan USTA
Erbaa Devlet
Hastanesi
IBashekimi
Ziyareti
2- Etkinlik 20.03.2023 |6 Subat Dog. Dr. Ergin  [ESC Cafe Geng Yoneticiler
Depreminden [TEMEL, Kuliibii
etkilenen ve  |Dr. Ogr. Uyesi
Erbaa’da [rfan USTA
misafir edilen
Ogrencilere
kahvalti
etkinligi
3- Etkinlik 11.04.2023 |6 Subat Dog. Dr. Ergin  [Erbaa Saglik Geng YoOneticiler
Depreminden [TEMEL, Bilimleri Kuliibii
etkilenen ve  |Dr. Ogr. Uyesi  |Fakiiltesi
Erbaa’da irfan USTA 'Yemekhanesi
misafir edilen
liseli
6grencilere iftar
etkinligi
4- Etkinlik 11.04. 2023 |Polis Prof. Dr. Fatih  |[Erbaa Emniyet |Geng Yoneticiler
Teskilatimizin [POLAT, Miidiirligi Kulubii
178. Yilin Prof. Dr. Yasar
kutlama Tirkben
kapsaminda Dr. Ogr. Uyesi
Erbaa Emniyet [irfan Usta,
Miidiirii Irfan
YILMAZ
ziyaret edildi.
5- 2. Forma Giyme ve 17.05.2023 [Hemsirelik Dog. Dr. Dondii  [Erbaa Yerleskesi [Erbaa Saglik Bilimleri
Isik Alma Toreni haftasi SANLITURK Konferans Fakiiltesi/Hemsirelik
kapsaminda Salonu Bolimii
etkinlik ve
forma giyme
toreni
6- Etkinlik 08.06.2023 |Almus Tabiat |Prof. Dr. Fatih  |Almus Meslek (Geng Yoneticiler
Gezisi Etkinligi POLAT, 'Yiksekokulu  [Kuliibii
Dog. Dr. Ergin
TEMEL,
Dr. Ogr. Uyesi
irfan Usta,
IArs. Gor. Piar
[UNKUR
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Faaliyet Ad1 Tarih Konu Katilan Yer Diizenleyen
Konusmaci okul/boliim
7- Etkinlik 02.08.2023 [Universite Dog. Dr. Ergin  [Erbaa [Erbaa Saglik Bilimleri
Tanitim TEMEL, Cumhuriyet Fakiiltesi
Faaliyetleri ve |Ars. Gor. Pmar  [Meydani
Tercih Stand1  [UNKUR,
kurulumu
8-Emzirme Haftasi 06.10.2023 |Gelecegin anne Dr. Ogr. Uyesi  |[Erbaa Yerleskesi [Erbaa Saglik Bilimleri
Bilgilendirme Etkinligi baba adaylarini [Sultan GUNER  [Konferans Fakiiltesi/Hemgirelik
emzirme BASARA Salonu Bolimii
konusunda Ogr. Gor.Tenzilay
bilgilendirme MUDUT
ALTUNBAY
9-Pembe Farkindalik: 16- Meme kanseri Dr. Ogr. Uyesi  [Erbaa Meydan [Erbaa Saglik Bilimleri
Ogrenci Katilimli Bir 26.10.2023 |konusunda Giilnaz ATA Fakiiltesi/Hemsirelik
Toplumsal Duyarlilik toplumu Ogr. Gor.Tenzilay Boliimii
Projesi bilinglendirme MUDUT
IALTUNBAY
10. Etkinlik 24.10.2023 [Kizilay Tanitim Mustafa KAYIM, [Erbaa Saglik Geng Y oneticiler
Etkinligi INisa YAVUZ Bilimleri Kuliibii
Fakiiltesi
Konferans
Salonu
11-Organ bagisi 3-9.11.2023 |Organ bagisina |[Dog. Dr. Dondii  |Erbaa yerleskesi [Erbaa Saglik Bilimleri
farkindaligini arttirmaya dikkat gekme veSANLITURK, |stant alan, IFakiiltesi/Hemsirelik
iyonelik poster sunumu, farkindalig1 Dr. Ogr. Uyesi  |[Erbaa Meydani [Boliimii
bilgilendirme etkinligi arttirma Giilnaz ive Erbaa Devlet
KIZILKAYA Hastanesi
12-Organ Bagist 04.11.2023 [Organ bagisma [Dr. Ismail Altan |[Erbaa Devlet  |[Erbaa Saglhk Bilimleri
IFarkindaligi: Farkindalik dikkat cekme ve]DEMIRAYAK, |Hastanesi’nden [Fakiiltesi/Hemsirelik
Yirtylsi farkindalig1 Op. Dr. Muzaffer |baslayan Bolimii
arttirma BAS, yliriiytis Erbaa
Hemsgire Rabia  [Meydaninda
OZTURK, sonlandirildi.
Dog. Dr. Déndii
SANLITURK,
Dr. Ogr. Uyesi
Giilnaz
KIZILKAYA
13-Meme Kanseri 21.11.2023 |[Meme kanseri |Prof. Dr. Fatih ~ [Karayaka [Erbaa Saglik Bilimleri
IFarkindaligi: Gliglilylim farkindaligini  [YILMAZ, Beldesi Fakiiltesi/Hemsirelik
Ciinkii Farkindayim proje arttirmaya Dr. ismail Altan Bolimii
sunumu etkinligi yonelik DEMIRAYAK,
Erbaa’nin kdy |Prof. Dr. Fatih
ve beldelerinde [POLAT,
kadinlara egitimDog. Dr. Dondii
uygulamasi SANLITURK,
Dr. Ogr. Uyesi
Giilnaz ATA
Ogr. Gor. Tenzilay
MUDUT
IALTUNBAY
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[Faaliyet Ad1 Tarih Konu Katilan Yer Diizenleyen
IKonusmaci okul/boliim
14- Etkinlik 08.11.2023 2-8 Kasim Dog. Dr. Ergin  [Erbaa Gazi Geng Yoneticiler
Losemili TEMEL, Bulvari, Erek  [Kuliibi
Cocuklar IArs. Gor. Pinar  |Caddesi, Dr.
Haftas1 Geng [UNKUR Sermet
'Y 6neticiler Durmusoglu
Kuliibii Bisiklet Caddesi
Stirme Etkinligi giizergahlarinda
ive Cumhuriyet
Meydaninda
15- Etkinligi 30.11.2023 ['Dogaya Nefes"Dr.Ogr. Uyesi Erbaa Geng Yoneticiler
Farkindalik Miinir SAHIN ~ [Cumhuriyet Kulibii
Yiriyiisii |Ars. Gor. Pinar  Meydani
UNKUR
16- Etkinlik 18.12.2023 |18 Aralik Erbaa Ilce Saglik [Erbaa Ilce SaglikiGeng Yoneticiler
Diinya Saglik |[Miidiirti Dr. FarukMerkezi Kuliibii
'Y Oneticileri IKALKAN,
Gtinlinde Erbaa [Dog. Dr. Ergin
flce Saglhk TEMEL,
IMiidiirii IArs. Gor. Pinar
Ziyareti IUNKUR
17-Etkinlik 18.12.2023 |18 Aralik Dog. Dr. Ergin  [Erbaa Saglik Geng Yoneticiler
Diinya Saglik [TEMEL, Bilimleri Kuliibii
Yoneticileri ~ |Dr. Ogr. Uyesi  [Fakiiltesi
Giinii Progranu [irfan USTA, Konferans
Dr. Ogr. Uyesi  [Salonu
Mesut ARDIC,
|Ars. Gor. Pinar
[UNKUR
18- Etkinlik 22.12.2023 [‘CumbhuriyetimiDog¢. Dr. Ergin  [Erbaa Yiiziincii |Geng Yoneticiler
zin 100. Yilinda TEMEL, Y1l Cumhuriyet [Kuliibii
100 Fidan Dr. Ogr. Uyesi  [Ormani
IDikimi” irfan USTA,
Etkinligi Dr. Ogr. Uyesi
Mehmet Akif
ERISEN,
IArs. Gor. Pmar
UNKUR
19. Etkinlik 27.12.2023 [Penge-Kilit Prof.Dr. Fatih [Erbaa Yerleskesi (Geng Yoneticiler
Sehitlerini IPOLAT, Prof.Dr. |Bahgesi IKuliibii
IAnma ProgramiMehmet
DEMIRTAS, Dog.
Dr. Ergin
TEMEL,
Dr.Ogr.Uyesi
irfan USTA

1.2- Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Yayin Tiirii Sayi
(Adet)

Uluslararasi Makale 18

Ulusal Makale 3

Uluslararasi Bildiri 10

Ulusal Bildiri

Kitap

Kitap Boliimii 13
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1.3- Mezun Sayisi (Kisi)

Fakiilte / Yiiksekokul / MYO din | ho| N R2 | b dd dd &4 N & m
— - - - - - -l o — - = AN NN NN NN
o O o O o O O N o O O C OQ O QC O O
N N N N N N N N N N AN &N &N A NN

Erbaa Saghk YO 30 35 46 26 21 19 19 29 47

Toplam 30 35 46 26 21 19 19 29 47

1.5- Proje Bilgilerimiz
1.5.1- Bilimsel Arastirma Projeleri

2022 yil1 igerisinde yapilmis bir Bilimsel Arastirma Projemiz yoktur.

IV-KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

Boliimlerimizin saglik alaninda olmasi sebebiyle tercih edilebilirligini yiiksek olmasi

Boliimlerimizde yeterli sayida nitelikli 6gretim elemanlarinin bulunmast

Stirekli kurumsal gelisme isteginin olmasi,

Yonetici ve Calisanlarin Yeniliklere, degisime ve gelisime acik olmasi

of B W M E

Ogrenci- 6gretim elemani-Y dnetici arasindaki iletisim kanallarmin agik olmast

B- Zayifliklar

1. Fakiiltemizin kendisine ait fiziki imkanlari yeterli olan bir binasinin olmamast.
2. [lgemizde uygulama alanlarmin yetersiz olmasi
3. Kiitliiphanenin yeni olmasi ve yeterli kaynak birikiminin saglanamamis olmasi
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C- Degerlendirme

Fakiiltemiz Erbaa Saglik Yiiksekokulu olarak 2010 yilinda kurulmus olup 2019 yilinda
fakiilteye doniistiiriilmiistiir. Saglik Yonetimi boliimiimiizde kuruldugu yildan itibaren egitim
Ogretim faaliyeti devam etmektedir.

Hemsirelik Boliimiiniin agilabilmesi i¢in Ogretim elemani ve egitim altyapi ihtiyact
2020 y1l1 igerisinde tamamlanmis olup 2021 yili igerisinde 6grenci alimi yapilmustir.

Fakiiltemizin kalitesini ve kapasitesini arttirmak i¢in ihtiyaglarimizi karsilayacak bir
binanin temini i¢in ¢alismalarimiz devam etmektedir.

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan agilmasi onaylanan yeni boliimlerimize
Ogretim tiyesi temini saglandiktan sonra 6grenci alimi yapilarak kapasitenin arttirilmasi, egitim
altyapisin1  giiclendirilmesi ve laboratuvarlarin kurulmasi neticesinde kurumsallagsmanin
saglanmasi ile daha kaliteli bir egitim sunma firsatinin yakalanacagi diisiincesindeyiz.

Fakiiltemizde su an i¢in Hemsirelik Boliimii ve Saglik Yo6netimi Boliimlerine 6grenci
alim1 yapilmakta olup kontenjan doluluk oranlar1 %100 diir. Universitemize devredilen Erbaa
eski devlet hastanesi arazisine yapilmasi planlanan Saglik Kampiisiiniin faaliyete gecmesiyle
Fakiiltemizde agik bulunan Beslenme ve Diyetetik, Ebelik, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon ve
Sosyal Hizmet Boliimlerine de 6grenci alim1 yapilmasi planlanmaktadir.

Ayrica 2023 yili igerisinde Hemsirelik Boliimii altinda “Halk Sagligi Hemsireligi
Anabilim Dali” ile “Hemsgirelikte Ogretim Anabilim Dali” anabilim dallarinin agilmas: igin
Rektorliigiimiize teklifi yapilmis olup 25.10.2023 tarihli Universitemiz Senatosu tarafindan
kabul edilmistir.

Fakiiltemizde 2023 yili igerisinde 18 adet Uluslararasit Makale, 3 adet Ulusal Makale,
10 adet Uluslararasi Bildiri, 1 adet Ulusal Bildiri, 1 adet kitap ve 13 adet kitap Boliimiinden
olusan bilimsel yaynlar yapilmistir.

2023 yili igerisinde Fakiiltemiz tarafindan 5 adet Toplum Yararina Projeler yapilmasi
planlanmistir. Bunlardan ilki olan “Giigliiyiim, Ciinkii Farkindayim” projesi Ekim 2023
tarihinde baslanilmis olup Ocak 2024 tarihinde tamamlanacaktir.

2023 yili igerisinde Ogrencilerin sosyal, bilimsel, kiltiirel, sanatsal ve sportif
gelisimlerine katkida bulunmak i¢in 19 adet sinif dis1 etkinlik yapilmistir.

Fakiiltemizde 2023 yili igerisinde Saglik Yonetimi Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans
Programi agilmasi teklifi yapilmis olup siire¢ devam etmektedir.

Fakiiltemiz Saglik Yonetimi blinyesinde “Erbaa Saghk ve Yonetim” isminde fakiilte
dergisinin ¢ikarilmasi i¢in 2023 yil1 i¢erisinde ¢alismalara baslanmis olup 2024 yil1 igerisinde ilk
sayisiin ¢ikarilmasi planlanmaktadir.

28



V-ONERI VE TEDBIiRLER

Erbaa yerleskesinde iki fakiilte ile iki meslek yiiksekokulu ayni binada egitim dgretim
hizmeti vermektedir. Tek binada dort okulun bir arada egitim &gretim hizmet vermesi fiziki
imkan yetersizligine neden olmaktadir. Fakiilte ve Meslek Yiiksekokullarinda bazi boliimlerin
kontenjanlarinin siif kapasitelerinden fazla olmasi hem problemi biiylitmekte hem de egitim
Ogretimin  kalitesini olumsuz yonde etkilemektedir. Bu durumun giderilmesi igin
Rektorliiglimiiziin girisimleriyle ilgemizde bulunan eski devlet hastane yerleskesi Fakiiltemize
ve Erbaa Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokuluna tahsis edilerek Saglik Kampiisii yapilmasi
planlanmistir. Hastane yerleskesinde bulunan binalarmin yikimina 2021 yilinda baslanmis ve
2022 yilinda yikim ve enkaz tagima iglemi tamamlanmistir. Bu alana fakiiltemizin ihtiyaglarini
karsilayacak bir binanin yapilmasi i¢in Sayin Rektoriimiizle goriisiilmiis ve 2024 biit¢esine
alinmasi i¢in gerekli girisimlerde bulunulmustur. Saglik Kampiisiiniin hayata gecirilmesiyle hem
mevceut boliimlerin 6grenci sayilarina uygun dersliklere sahip olunacak hem de agik olan ancak
ogrenci alinamayan boliimlere 6grenci alimi yapilacaktir.

Ogrenci sayilar1 fazla olan béliimlerin biiyiik kapasiteli simf ihtiyaglarinin giderilmesi
de acil olarak ¢ozililmesi gereken problemler arasinda yer almaktadir. Sorunun ¢oéziimii icin
mevcut binamizda biiyiik simif yapilabilecek alanlar yapi isleri daire baskanligi yetkilileri ile
goriisiilmils olup kiitliphane alaninda ti¢ adet biiyiik sinif yapilmasi planlanmistir. Kiitiiphane
alaninin bir kismina yapilacak olan 100 kisilik ii¢ adet biiyiik sinif fakiiltemizin acil biiytlik derslik
thtiyacinm karsilayacaktir. Yerleskemiz igiresinde bulunan ve kiiltlir miraslarina kayitli olan sar1
binada bulunan alan kiitiiphaneye ¢evrilebilirse okulumuzun kiitiiphane ihtiyaci da kargilanmig

olacaktir.
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EK 1: Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag¢ ve hedeflerine, 1yi
mall yoOnetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmig amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile
denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Erbaa, 02.01.2024

Prof. Dr. Fatih POLAT
Dekan
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